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高槻市

茨木市

摂津市

吹田市

豊中市

箕面市

池田市

島本町

豊能町

能勢町

枚方市

寝屋川市

交野市

守口市

門真市

四條畷市

大東市

東大阪市

八尾市

柏原市

藤井寺市

松原市

羽曳野市

富田林市

河内長野市

大阪狭山市

太子町

河南町

千早赤阪村

高石市

泉大津市

和泉市

岸和田市

貝塚市

泉佐野市

泉南市

忠岡町

熊取町

田尻町

阪南市

岬町

堺市

大阪市

・保育士宿舎借り上げ支援事業補助金、資格取得補助金　・とよなか保育士助成金、歓迎一時金　・保育士資格取得講座開講　・子育て支援員研修実施

・生活支援補助金（市内在住及び市内保育所・認定こども園・小規模保育事業所勤務の保育士に毎月２万円を３年間支給）　・学生支援補助金（卒業後市内で５年間保育士として
働く意思のある学生を対象に、毎月２万円を最大４年間支給）　・宿舎借り上げ　・復職希望の元保育士に対する、研修や現場体験などの復職支援　・保育士の子どもの優先入所

就職支援金（年10万円支給）、宿舎借り上げ、施設の見学バスツアーの開催

泉泉
州州

南南
大大
阪阪

なし

なし

保育士就職支援補助金（R4～R6の期間限定。新卒で就職後１年間以上勤務する条件で２５万円支給）

保育士応援特別給付金交付事業（2年間で最大25万支給）、保育士就職フェアの開催

なし

就職支援補助金（新規採用保育士等が市外から泉佐野市内に転入し、かつ、就職後1年間継続して勤務すれば1人10万円支給）

・潜在保育士職場復帰支援プログラム保・・・育士等の資格を有するが現在就労していない方を対象に、保育現場復帰への支援を行っている。具体的には、市が会計年度任用職
員として、公立こども園において、一定期間雇用し公立認定こども園の職員が指導・支援を行い、保育現場への就職を支援する。
・保育学生就職支援プログラム～泉南保育士アカデミア～・・・保育士養成施設に在学し、保育士資格の取得を目指す学生に対し、公立認定こども園で保育補助員として受け入
れ、現場実習を行いながら不安などを解消して就職ができるよう支援するプログラム

令和５年度入園申込み分より、忠岡町内の保育施設において保育士等として就労または就労することが決定している場合、基本点に10点加点して利用調整を行う予定。

なし

なし

なし

・保育士宿舎借り上げ支援事業　・未来人材奨学金返還支援事業（貸与型奨学金を利用し、市内の中小企業等に就職し市内に居住した場合、奨学金の返還額の一部を助成）　・
保育士等の子どもの優先入所　・保育体制強化事業

宿舎借り上げ支援等、様々な補助金を施設対して補助することにより保育士の新規雇用の促進や離職防止を図っている。
年１回、保育士（資格取得見込み含む）を対象とした就職フェアを実施している。

・やお保育士サポート手当として一定の要件を満たした場合に用途を制限しない30万円（1年ごとに10万円）の補助金を交付する。　・市内保育施設の職員限定で使用できる「や
お保育士応援パスポート」を発行。　このパスポートを協力店舗で提示することにより割引など様々な特典が受けられる。　・市主催の保育士就職フェアを年1回開催。（R2より東大
阪市と合同開催)　・宿舎借り上げ事業の実施

なし

［保育士等確保・定着支援事業］勤務時間が就業規則上の週所定労働時間を満たし、かつ、雇用の期間を定めていない保育士又は看護師等を雇用している場合、1人当たり月
額10,000円を補助
［保育士宿舎借り上げ支援事業］法人が雇用する保育士に賃借させるために借り上げる市内の賃貸住宅の賃借料等の一部に対し補助する。月額61,500円
［保育士等就職支援センター事業］

児童受入促進事業、保育士処遇改善事業、保育士宿舎借り上げ支援事業、保育士広域募集支援事業、待機児童ＺＥＲＯプランＰＲ、保育士の子どもの優先入所、潜在保育士就
職促進事業、ねやがわ保育セミナー、中堅期保育士キャリアアップ研修支援事業、保育士試験受験料支援事業

・保育士を目指す学生、新規採用の正規職員等の方に対し、月2万円の就労支援金の支給。　・保育士確保を目的とした就職フェアを開催。

守口市民間保育士緊急確保支援事業（４月から新規卒業者として採用された保育士等に対し、７月と３月に20万円ずつ、１年で40万円支給）、宿舎借り上げ支援事業、守口市保
育事業補助金（就職フェア開催支援事業）

保育士・保育所等支援センター（保育士等の就職支援、保育所等の求人支援）、潜在保育士等の再就職支援事業、保育士宿舎借り上げ支援事業、新規採用保育士特別給付に
対する補助事業、保育所等におけるICT化の推進補助事業、保育料一部貸付、未就学児のいる保育士の子どもの預かり支援事業、保育補助者雇上げ支援事業、保育補助者雇
上げ強化事業、保育体制強化事業、保育士ウェルカム事業、保育士働き方改革推進事業

①柏原市保育士等緊急確保事業（就労支援補助金）：柏原市内の民間保育園等に就職された保育士に対して、園から特別給付金を支給している場合、市が就職支援補助金を
交付。（2年以上勤務する方が対象、正規職員は最大20万円、非正規職員は最大１０万円を支給。）　②柏原市保育士等緊急確保事業（保育士宿舎借上げ）：柏原市内の民間保
育園等が採用後5年以内の保育士のために行う宿舎借上げ支援に対し、その費用の一部を市が補助する。　③保育士の子どもに対して市内の保育施設への優先入所を実施。
（利用調整に際して調整点数を加点。）

なし

・保育士住宅借り上げ支援事業　・幼保情報フェア

なし

なし

合同就職フェア（幼稚園・保育所・認定こども園）を開催

市内にある園へ勤務する（「予定」も含む）保護者が保育所の利用申込を行った場合、利用調整時には加点を行い、保育所等への入所をしやすくしている。

なし

なし

・就職準備金の貸付、就職フェア等の開催、宿舎借上げ、養成校と民間保育施設等の意見交流会の開催など。

保保育育士士等等のの就就職職支支援援及及びび確確保保・・定定着着ににつついいててのの取取りり組組みみ

①保育所保育士支援センターにおいて、保育施設を対象とした無料職業紹介事業を実施しています。専門コーディネーターが潜在保育士等の求職者に対し、条件に合致する求
人情報を紹介して雇用のマッチングを図るほか、外部講師による求職者向けセミナーを開催するなどスムーズな就労を支援しています。
②令和4年10月から保育士等キャリアアップ研修を実施します。保育の質の向上のほか、保育士等の処遇改善及びキャリアパス形成を支援します。

・自治体の広報誌で募集をよびかける。　・過去に保育士就職フェアを開催したことがある。

なし

・就職支援補助金（就職後1年間勤務することを条件に、常勤１０万円、非常勤５万円支給）　・宿舎借り上げ　・処遇改善等加算Ⅱの横出しとしてキャリアアップ補助金（市単費補
助）　・キャリアアップ研修の提供（受講料無償）　・就職フェアは民間施設のみで開催

民間保育所において、新規採用された正規職員に対し、採用時５万円、勤務開始１２か月後５万円、勤務開始１８か月後５万円、勤務開始２４か月後５万円を支給。

なし

内容

・宿舎借り上げ支援事業の実施　・保育士確保支援事業の実施（地域型のみ・市独自：基準となる職員数に加えてさらに配置し、職場環境の改善を行った園に補助）　・資格取得
支援事業の実施　・保育士・保育所支援センター事業の実施（コーディネーターが保育園、認定こども等への就職を支援しています）　・市内保育施設に雇用された保育士等に対
する奨学金返済支援事業の実施

・宿舎借上げ支援事業の実施。市内保育施設等を経営する法人が、雇用する保育士を法人が借り上げた宿舎に入居させる場合、宿舎借上げに係る経費を一部補助。　・保育士
就職フェアの開催　・保育士支援センターの設置　・奨学金補助金

北北
大大
阪阪

北北
摂摂

河河
内内

門真市保育士等宿舎借り上げ支援事業：法人が借り上げる賃貸住宅に保育士等を住ませた場合に１戸あたり上限月額57,000円（国の交付要綱に準じる）を補助する。（令和３年
度より事業開始）

保育士作文コンクール実施、就職フェアの開催、奨学金返済補助（年間最大24万円）、家賃補助（月額最大8万2千円）、四條畷学園短期大学連携事業「先輩と話そう」、保育士の
子どもの優先入所、産休・年休が取得しやすい環境を応援、学びを深める研修の実施


